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COAGIS

La formation qui fait sens

CATEGORIE

Action de formation

DUREE

2 jours (14 heures)

DATE et LIEU a définir

PUBLIC VISE
Directeur.rice.s, responsables
d’EAJE

PRE-REQUIS

Aucun

MODALITE
Au choix : présentiel (ou
visioconférence synchrone)

FORMAT

Formation inter ou intra

DELAI D’ACCES

1 mois maximum

EFFECTIF
6 a 15 stagiaires

TARIF

500,00 € net de taxe par
stagiaire en inter.

2200,00 € net des taxes par
groupe en intra.

www.coagis.fr

COAGIS

Siége : 17 rue Assalit — 06000 Nice
SIRET : 989 563 481 00013
SASU - capital social : 1000 €

Déclaration d’activité enregistrée
sous le n°9306121106 du préfet de
région Provence-Alpes-Cote d’Azur

PROGRAMME DE FORMATION

Manager une équipe en EAJE :
conditions de travail, engagement et fidélisation

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A lissue de la formation, le stagiaire
sera capable de :

e Adapter son style de management.

e Prévenir les tensions et l'usure
professionnelle.

e Favoriser 'engagement des
équipes.

e Gérer les situations difficiles.

CONTENU DETAILLE DE LA FORMATION

Jour 1 — Comprendre et agir sur les conditions de travail et ’'engagement
des équipes

e Les spécificités du management en petite enfance

e Conditions de travail et qualité de vie au travail

e Identifier les facteurs de motivation et de démotivation
e Comprendre et prévenir le turn-over

Jour 2 — Développer un management relationnel et mobilisateur au
quotidien

o Communication professionnelle et régulation des tensions
o Conduite d’entretien (recadrage, soutien, motivation)

« Dynamique d’équipe et mobilisation collective

e Gérer les situations complexes
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METHODES PEDAGOGIQUES

e Apports théoriques participatifs

« Etudes de cas issus du terrain

e Mise situation / jeux de réle

e Analyse de situations

o Outils visuels, créatifs et collaboratifs

o Fiches pratiques et outils méthodologiques

EVALUATION DES ACQUIS

Avant la formation, un questionnaire de positionnement sera adressé a
chaque stagiaire.

En formation, par le biais d’'un questionnaire, de test, d’études de cas, de
jeux de réle, travaux de groupe, d’exercices, les compétences et les
aptitudes acquises par les stagiaires seront évaluées. Un document de
synthése des acquis leur sera remis directement a I'issue de la
formation, ainsi qu’une fiche d’évaluation de la satisfaction.

VALIDATION

¢ Une attestation de formation est remise a chaque stagiaire a I'issue
de la formation.

¢ Feuille démargement

o Evaluation et synthése des acquis en fin de formation.

INTERVENANT.E
Professionnel-le expérimenté-e en travail social et petite enfance,

démarche qualité et animation participative, ayant une connaissance
approfondie du terrain et de la co-construction.

ACCESSIBILITE

www.coagis.fr

COAGIS s’engage a rendre ses formations accessibles aux personnes
en situation de handicap. Merci de nous signaler en amont toute situation
COAGIS particuliére afin d’adapter les modalités pédagogiques et matérielles.
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DELAIS D’ACCES

Votre demande de devis sera traitée dans les sept jours. Aprés accord
du devis, la programmation de la prestation se fera en accord avec le
commanditaire. Pour les formations en inter, les dates d’intervention sont
annoncées sur le catalogue et le site internet.

VOUS SOUHAITEZ EN SAVOIR PLUS OU VOUS INSCRIRE ?

Contactez-nous des maintenant par mail (contact@coagis.fr), nous
répondrons a vos questions et vous accompagnerons pas a pas pour
l'inscription.
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